
ประกาศโรงเรียนนางรองพิทยาคม 
เร่ือง เจตนารมณ์ท่ีจะไม่รับของขวัญหรือของก านลัทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) 

......................................................................................... 

โรงเรียนนางรองพิทยาคมมีความมุ่งมั่นในการพัฒนาการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างโปร่งใส ยึดถือ
ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน ไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน สอดคล้องตามแผนการปฏิรูปประเทศ
ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) ซึ่งมีวัตถุประสงค์ให้หน่วยงานมี
การปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส ไร้ผลประโยชน์ เจ้าหน้าท่ีของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy)  

ดังนั้น จึงขอประกาศเจตนารมณ์ของ ผู้บริหาร ข้าราชการ และเจ้าหน้าท่ีทุกคน จะไม่รับของขวัญ
หรือของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) ร่วมกันสร้างวัฒนธรรมองค์กร ค่านิยมสุจริตใน
การปฏิบัติงาน ไม่ยอมรับระบบอุปถัมภ์ หลีกเล่ียงการกระท าอันอาจมีผลต่อดุลพินิจหรือการตัดสินใจในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีซึ่งน าไปสู่การเลือกปฏิบัติ ป้องกันการปฏิบัติหน้าท่ีอย่างไม่เป็นธรรมและไม่ให้เกิดผลประโยชน์ทับ
ซ้อน 

จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดโดยท่ัวกัน 

ประกาศ ณ วันท่ี ๕ เดือน สิงหาคม พ.ศ. 256๕ 

  (นางสารภี  เลไธสง) 
 ผู้อ านวยการโรงเรียนนางรองพิทยาคม 



Announcement of Nangrongphitthayakhom school 
Subject : intention to not accept any kind of gifts from performing duties (No Gift Policy) 

......................................................................................... 

  Nangrongphitthayakhom school is determined to develop transparent 
operations, adhere to common interests more than personal interests and without conflict 
of interest in correspondence with the National Reform Plans on prevention and suppression 
of corruption and malfeasance (Revised Edition), which aims for agencies to operate with 
transparency, without conflict of interest. All government officials shall not accept any kind 
of gifts from performing duties. (No Gift Policy) 

  Therefore, we would like to announce the intention of the Commissioner of 
Executives, civil servants and all officers to not accept any kind of gifts while performing 
duties (No Gift Policy). We will together establish organizational culture and integrity value at 
work, not accepting The patronage system, avoiding actions that may affect discretion or 
decision-making during performing duties that would lead to discrimination. Also, we 
cooperatively prevent the unfair performance of duties and a conflict of interest.  

It is hereby announced and to strictly adhered to all. 
This announcement is hereby issued on August  5 th, 2022 

(Mrs.Sarapee Lethaisong) 
The School Director 




